REPUBLIKA HRVATSKA
MEDIMURSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA GORICAN
SKOLSKA 16, 40324 GORICAN

KLASA: 112-04/26-01/05
URBROJ: 2109-28/01-26-1
Gorican, 28.9.2026.

Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 156/23 —u daljnjem tekstu: Zakon), Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi
i stru¢nim komunikacijskim posrednicima (NN 85/2024), Zakona o osobnoj asistenciji (NN
71/23, 154/25, 157/25) na temelju Sporazuma Opcéine Gori¢an, Medimurske Zupanije i 08§
Goritan i na temelju projekta ,,Skole jednakih moguénosti“ u Medimurskoj Zupaniji za 8kolsku
godinu 2026./2027., Osnovna §kola Goric¢an raspisuje:

NATJECAJ
za radno mjesto pomoénika/ce u nastavi

POMOCNIK/CA U NASTAVI uéenicima s te§koéama u razvoju — 5 izvrSitelja/ice na
odredeno (do 31.8.2027. godine), nepuno radno vrijeme — 25 sati ukupnog tjednog radnog
vremena, prema rasporedu sati u€enika za kojega je pomo¢nik zaduZen

- mjesto rada: Osnovna Skola Gori¢an, Skolska 16, 40 324 Gori¢an

Na natjedaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine 82/08 i 69/17)

UVJETI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA:
Uvijeti za pomo¢nika u nastavi propisani su ¢l. 21. Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23,
154/25, 157/25);

(1) Pomo¢nik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrSen
program obrazovanja odraslih (osposobljavanje) za pomoénika u nastavi i najmanju razinu
obrazovanja 4.2 HKO-a

(2) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, pomo¢nik u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava
uvjet zavr$enog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi iz
stavka 1. ovoga ¢lanka ako je do dana stupanja na snagu ovoga Zakona zavrsila edukaciju za
pomoénika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomoc¢nika u
nastavi propisane ovim Zakonom.

(3) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, pomoénik u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava
uvjet zavr$ene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a iz stavka 1. ovoga ¢lanka, ali ispunjava
uvjet zavr$enu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavrSen program obrazovanja
odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi, ako na podrudju osnivata odgojno-
obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomo¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti s
interesima udenika s te§koCama u razvoju.



(4) Pomoénik u nastavi ne moZe pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom
lanu obitelji, osim kada na podrugju osnivaga odgojno-obrazovne ustanove nije moguce
zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s teSkocama u
razvoju.

OSTALI UVJETI:

« radni odnos ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i €lanka 23. st.1. to¢. 3. Zakona o
osobnoj asistenciji

ROK ZA PODNOSENJE PRIJAVE NA NATJECAJ:
- 8 dana od dana objave natje¢aja odnosno do 06.10.2026. godine

ZA NATJECAJ KANDIDATI MORAJU PRILOZITI:

adresu, broj telefona odnosno mobitela. e-mail adresu i naznaku radnog mijesta na koje se
prijavljuje)
e Zivotopis

‘e diplomu odnosno dokaz o steenoj stru¢noj spremi

o dokaz o drzavljanstvu

e uvjerenje nadlaZenog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv njega ne
vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona
o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne stariji od dana raspisivanja natjecaja)

e uvjerenje da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi prekrsajni
postupak (ne starije od dana raspisivanja natjecaja)

e elektronicki zapis o radnopravnom statusu ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

¢ dokaz (potvrdu) o prethodno zavrsenoj edukaciji za pomoénika u nastavi ucenicima s
te§kocama od 250/256 sati, ako je istu zavrSio

Dokumentacija se prilaZze u izvorniku, ovjerenoj preslici ili elektronickom zapisu. Izvor-
nike ili ovjerene preslike isprava dostavljenih na natjecaj kandidati mogu preuzeti osobno u
tajnistvu §kole nakon objave rezultata natje¢aja. Kandidatima koji ne preuzmu isprave u roku
od 15 dana, isprave e biti poslane postom.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, duZan je u prijavi
dostaviti ispravu(e) kojom se dokazuje priznavanje potpune istovrijednosti u skladu sa Zako-
nom o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (,NN* br. 69/22).

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati, kao ni prijave putem e-maila. Osoba koja
ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja ne
smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i ne obavjestava se o razlozima za$to se ne smatra
kandidatom za natjecaj.



Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i c¢lanovima njihovih obitelji
(,NN*“ 121/17,98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu na natje¢aj duzna je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natje€aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (€lanak
103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branite-
lji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?20ostvariva-
nje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Al1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,NN* 84/21), a koji u trenutku podnoSenja pri-
jave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog prava uz prijavu na natjecaj duZni su priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvariva-
nje prava prednosti pri zaposljavanju (€1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih  branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//po-
pis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Allja-
vanju-%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,NN“ 157/13,152/14,
39/18132/20) duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo te osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natje¢aja, prilozitii svu potrebnu dokumentaciju s dokazima iz koje ostvaruje
pravo na koje se poziva.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19) duZan je uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog /civilnog invalida rata i dokaz o tome kako je pres-
tao radni odnos.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
u odgovarajuéem obliku i koji ispunjavaju uvjete natje¢aja, Povjerenstvo za zaposljavanje ¢e
pozvati na procjenu, odnosno testiranje.

U pozivu ée biti naveden datum, vrijeme i mjesto procjene odnosno testiranja, te na¢in procjene
odnosno testiranja. Poziv ¢e se u pravilu dostaviti elektroni¢kom postom na e-mail adresu kan-
didata i bit ¢e objavljen na javno dostupnim mreZnim stranicama Skole: https://os-gori-
can.skole.hr/oglasi-za-posao/

Kandidati koji pravodobno dostave potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natje¢aja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama
Pravilnika o zapo§ljavanju: https://os-gorican.skole.hr/rad-skole/

Kandidat koji ne pristupi procjeni, odnosno vrednovanju ne smatra se kandidatom u postupku
natjecaja.

Obavijest o rezultatima natjecaja biti ¢e objavljena na sluZbenoj internetskoj stranici Skole
u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora s odabranim kandidatom: https://os-gori-
can.skole.hr/oglasi-za-posao/

U slu¢aju da se na natjedaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljava-
nju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijeSteni i prema ¢lanku 20. stavku 4.
Pravilnika o zapo§ljavanju Osnovne $kole Gorican.



Podnosenjem prijave na natjecaj kandidat daje izricitu privolu Osnovnoj Skoli Goric¢an da moZe
prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjecajne dokumentacije u svrhu pro-
vedbe natjecajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih
podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastili podataka (NN 42/18).

Prijave na natjecaj dostavljaju se osobnim dolaskom ili zemaljskom poS§tom na adresu:
Osnovna $kola Gorican,

Skolska 16, 40 324 Gorican,

s naznakom ,,ZA NATJECAJ — pomoénik/ca u nastavi®

Natjedaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje
te na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Gori¢an dana 28.09.2026. godine.

Ravnateljica Osnovne $kole Gori¢an:

Jelena Blazek, mag.prim.educ.
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